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Ghidul CASEL pentru SEL la nivelul scolii: Calendarul de implementare
Implementarea SEL la nivelul scolii este un proces continuu si iterativ. Din experienta CASEL, implementarea completa a SEL la nivelul Tntregii scoli
dureaza adesea intre trei si cinci ani, dar va depinde de circumstantele si obiectivele individuale ale fiecarei scoli. Calendarul de mai jos este
menit sa ofere o orientare generala pentru modul in care scolile ar putea sa se implice in domeniile de interes ale Ghidului scolar pe parcursul
anului scolar, pentru a stimula implementarea sistemica. in general, recomandam ca scolile si se implice in toate domeniile de interes 1:
Construiti suportul de baza si Planul in primele cateva luni de implementare. Scolile se vor implica apoi in Domeniul de interes 2: Consolidarea
SEL pentru adulti si Domeniul de interes 3: Promovarea SEL pentru elevi intr-un ritm si cu o profunzime care sa aiba sens pentru planul lor.
Domeniul de interes 4 Reflectati asupra datelor pentru Imbundatatirea continud ar trebui s& fie integrate pe parcursul intregului proces de planificare si

implementare.
ANUL 1 DE IMPLEMENTARE tunile 23 o o
. Dezvoltarea unei viziuni comune pentru SEL (Domeniul de interes
1B).
. Revizuirea nevoilor, resurselor si a implementarii actuale,
Luna 1 folosind Rubrica de implementare SEL si Inventarul de programe

(Domeniul de interes 1B).

* Obtineti angajamentul directorului, desemnati un

lider SEL si formati o echipa (Domeniul de interes . Setarea de obiective pe termen scurt si elaborarea unui plan

1A de implementare (Domeniu de interes 1B) , inclusiv a unui plan
1A). de colectare a datelor pentru a evalua progresele inregistrate pe
e Implicarea personalului, a familiilor si a parcursul anului (Domeniul de interes 4).

partenerilor din comunitate in invatarea . Planificarea unei strategii de invatare profesionala (Domeniul de

AUGUST | SEPTEMBRIE | ocTOMBRIE| NOIEMBRIE | DECEMBRIE | IANUARIE | FEBRUARIE MARTIE m“m

Lunile3-11 Lunile 11 -12

* Pe baza obiectivelor si a planului de implementare, implicati-va in strategii aliniate pentru a

consolida competentele si capacitatea SEL pentru adulti (Domeniul de interes 2) . * Luati Rubrica de implementare SEL la nivelul intregii scoli la

* Pe baza obiectivelor si a planului de implementare, implicati-vé in strategii aliniate pentru a reflectati asupra progresul si identificati domeniile de dezvoltare.
greo(rjrz)c\)lveaZiSEL pentru elevi (Domeniul de interes 3) , inclusiv adoptarea unui program SEL bazat * Rezumarea si revizuirea datelor SEL (Domeniul de interes 4) .
* Periodic colectam si analizam datele de implementare si de rezultate, pentru a monitorizarea *Pe baza analizei_rubricii_si_a_datelor, revizuiti_planul _de

implementare, pentru a face ajustdri pentru anul urmator
(Domeniul de interes 4).

progreselor si a ne implica in cicluri rapide de invatare, cu scopul de a face schimbari in timp
real pentru o imbunatdtire continua (Domeniul de interes 4).
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ANII 2 ST URMATORII

Luati Rubrica de implementare SEL la nivelul intregii

* Revizuirea rezultatelor actuale privind Rubrica de_ « Implicati intregul personal, familiile si partenerii ! . .
implementare .SEL la n|vel.ul intregii scoli si faceti din comunitate intr-o reimprospétare a scoli, pentru a reflecta supra progreselor inregistrate si
un plan de actiune actualizat cunostintelor despre SEL si integrati personalul a identifica domeniile de crestere (Domeniul de
(Domeniul de interes 1B). nou (Domeniul de interes 1A & 2). interes 1B).

* Analizati datele privind implementarea si * Pe baza planului de implementare, implicati- . Rezumati, analizati si reflectati asupra
rezultatele din anii anteriori si actualizati planul de va in strategii aliniate pentru a consolida datelor SEL (Domeniul de interes 4). | P
implementare, dupa caz, avand ca ghid viziunea capacitatea si competentele SEL ale adultilor
_SI?EL si o‘?iectivele pe termen lung (Domeniul de (Domeniul de interes 2). . Pe baza analizei rubricii si a datelor,
interes 4). . M revizuiti-va obiectivele SEL si planul de

« Pe baza planului dumneavoastra de B : AR

« Revizuiti rolurile echipei, acordurile comune si implementare, implicati-va in strategii aliniate ;lellel:?;rgtt?)rf ( ggr?qtéﬁijl fgg(?natjeﬁtsaz)pentru
procedurile si stabiliti datele intalnirilor, agendele pentru a promova SEL pentru elevi ]
si programele de colectare a datelor pentru anul (Domeniul de interes 3
scolar
(Domeniul de interes 1A). « Colectati si analizati datele de implementare si

de rezultate, pentru a monitorizarea progreselor

« Rezumati progresul si pasii urmatori si si a face modificari in timp real pentru
prezentati-i personalului, familiilor si partenerilor imbundtatirea continua
din comunitate (Domeniul de interes 4) (Domeniul de interes 4
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Mai jos este un exemplu detaliat despre cum ar putea arata primul an de implementare dintr-o scoala
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Domeniul de interes 1A: Domeniul de interes 4:
Constientizarea, angajamentul si Exersarea imbunatatirii
asumarea responsabilitdtii continue
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Consolidarea SEL pentru
adulti
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Luna (lunile)

Activitati

ch

Creati o echipa

ie:

Invatare elementelor
de baza

fnainte de
sfarsitul anului scolar
precedent, directorul a
recrutat un lider al
echipei SEL si membrii
cheie ai echipei si a
alocat un buget pentru
SEL.

Echipa s-a intalnit
de trei ori in timpul verii
pentru:

° A stabilii rolurile echipei,

acordurile comune si

procedurile de intalnire si

a pune intalnirile

saptdmanale in calendar,

o data la doua saptamani,

martea, pe parcursul

anului scolar.

° A participa la un curs
de formare de doud
zile, privind
Implementarea SEL.

° A completa Rubrica de
implementare SEL si

. Echipa a
planificat o intélnire cu
intregul personal, pentru
a introduce SEL si a
dezvolta acorduri
comune ale personalului
in timpul unei zile de
serviciu fnainte de
inceperea anului scolar.

. Echipa a
pregatit o introducere in
SEL dupa orele de curs
pentru toate familiile in
prima lund de scoala.

Luna (lunile)

Activitati cheie:

Imbunatatirea
continua a
implementarii SEL
la nivelul intregii
scoli

« In timpul reuniunii intregului
personal, echipa SEL a
chestionat personalul cu
privire la perceptia lor
asupra climatului din scoala
si din clasa si la rdspunsurile
lor la Intrebadri despre
sperantele si obiectivele lor
pentru scoala si pentru
elevi, care vor fi folosite la o
reuniune viitoare pentru a
dezvolta viziunea scolii.

Pentru mai multe informatii, instrumente si resurse, vizitati sursa originald schoolguide.casel.org.
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Septembrie -
octombrie

Activitati cheie:

Viziune comuna

A avut loc o reuniune
a intregului personal, pentru
a impartasi prioritatile viziunii
comune si pentru a identifica
temele de baza si limbajul
care sa fie incluse intr-un
proiect.

Echipa a folosit
notitele de la reuniunea cu
intregul personal pentru a
redacta o viziune comuna.

A facilitat un proces
similar de viziune cu familiile si
partenerii din comunitate in
Noaptea de intoarcere la
scoald si a integrat
perspectivele acestora in
proiect.

A impartasit o
versiune revizuita cu
personalul scolii si cu
elevii, permitandu-le
acestora sa aduca
modificari.

A organizat un vot in
toata scoala cu privire la
viziune, pentru a se asigura
ca exista un acord general.

A publicat proiectul
final in buletinul informativ al
scolii si a tipdrit postere care
vor fi atarnate in zonele
comune.

Luna (lunile)

Septembrie - octombrie

Activitati cheie:

Plan de actiune;
comunicare
bidirectionala

Luna (lunile)

Octombrie - martie

Activitati cheie:

Invatati, colaborati,
modelati

« Utilizand viziunea, rezultatele
rubricii de implementare SEL la
nivelul Tntregii scoli, inventarul
programului si al initiativei si
sondajul personalului, echipa
SEL a identificat trei prioritati
cheie: SEL si relatiile cu
personalul, adoptarea unui
program bazat pe dovezi si
Tmbunatatirea climatului din
clasa.

« Echipa a elaborat obiective
SMARTIE si masuri de actiune
pentru fiecare prioritate.

« Echipa a stabilit datele pe care
le va analiza si a pregatit un
program de colectare a datelor
pe parcursul anului, pentru a
urmari progresul in atingerea
obiectivelor SMARTIE.

+ Echipa a elaborat un plan
de comunicare pentru a
furniza actualizari si a
solicita
contributia/colaborarea
familiilor si a partenerilor

« Obiective pregatite si contacte
stabilite pentru invatarea
profesionala, pentru a sprijini
personalul SEL si construirea de
relatii

*Realizarea unor sesiuni in
grupuri mici in cadrul
reuniunilor de echipd la nivel
de clasa, pentru a utiliza
instrumente de autoevaluare
SEL si pentru a impartdsi
strategii de integrare a SEL in
practicile zilnice din clasa.

*Programarea si planificarea a
douad sesiuni de invatare
profesionala pentru tot
personalul, folosind doua ore
in timpul zilelor de
perfectionare din ianuarie si
martie
° Echipa SEL a condus

invatarea privind stabilirea
unei mentalitati de crestere
si invatarea de la colegi
(ianuarie).

°© Calkinma CCI

- m mmavdanat
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Domeniul de interes 3:

Promovarea SEL pentru
elevi

Luna (lunile)

Decembrie - ianuarie

Activitati cheie:

La clasa: Mediul de
sustinere la clasa

« Toate cadrele didactice au
lucrat cu elevii din clasa
pentru a stabili acorduri
comune in clasa.

« Echipele pe niveluri de
clasa s-au intalnit dupa
ce au elaborat
acorduri pentru procesul de
debriefing.

« Echipa a coordonat un program
pentru ca profesorii sd-si
viziteze reciproc clasele, cu
scopul de a observa alte
strategii de integrare a SEL in
practicile din clasa.

Domeniul de interes 4:
Reflectati asupra datelor
pentru
Imbuntatirea continud

Luna (lunile) |

Decembrie - ianuarie

Activitsti cheie: |

Imbunatatirea
continua a
implementarii SEL
la nivelul intregii
scoli

« Echipa a colaborat cu profesorii
de la clasa pentru a chestiona
elevii cu privire la perceptia lor
asupra climatului de la clasa si
pentru a analiza rezultatele si a
planifica in timpul sedintelor de
echipa la nivel de clasad

« Echipa a efectuat vizite de
invdtare in toata cladirea,
pentru a colecta date de
observatie privind progresul
implementarii SEL.

« Echipa a sintetizat, a analizat si
a Impartasit datele din
sondajele personalului si ale
elevilor, precum si observatiile
din cadrul vizitelor de invatare
cu personalul, la inceputul unei
intalniri cu intregul personal, a
evidentiat progresele
inregistrate in atingerea
obiectivelor stabilite la
inceputul anului, apoi a
impartdsit potentialii pasi

Aa imnlamantara nantri o

lanuarie - Februarie Martie - mai

Domeniul de interes 3:
Promovarea SEL pentru

elevi

Luna (lunile)

Activitati cheie:

Domeniul de interes 4:
Reflectati asupra datelor
pentru
Imbun&tétirea continu

Luna (lunile)

Martie - mai

Activititi

La clasa: Mediul de sustinere la clasa

- Convocarea unui consiliu
consultativ cu reprezentanti ai
profesorilor, familiilor,
partenerilor comunitari si
elevilor, pentru a alege un
program SEL bazat pe dovezi
pentru scoala.

+ Echipa SEL a cercetat si
a prezentat comitetului
consultativ optiunile de
programe SEL sustinute
de district.

« Consiliul consultativ a analizat
cele 5 programe finaliste si a
votat pentru a alege un
program care sa fie testat (o
clasa pentru fiecare grupa de
clasd care va fi testata in
acest an).

« Procesul, consideratiile si
decizia consiliului consultativ
au fost publicate in buletinul
informativ al scolii si pe site-
ul web.
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Directorul a comunicat despre selectia
programului pilot SEL in timpul sedintei cu intregul
personal si al intalnirii cu familile dupa scoala.

Echipa a planificat o extindere a programului si
o invatare profesionald:

° Pilot in cate o clasa pentru fiecare grupd de clasa
pentru restul anului.

° n cazul in care rdspunsul si rezultatele initiale
sunt bune, se va trece la implementarea completd
in toate clasele in anul scolar urmator.

° A achizitionat materiale pentru profesorii din pilot si
le-a prezentat in prealabil intregului personal in
cadrul unor intalniri in grupuri mici.

© Cadrele didactice pilot au participat la formarea
initiala in martie si au inceput implementarea in
aprilie, beneficiind de coaching bisdptdmanal.

° Cadrele didactice pilot au oferit feedback cu
privire la formare si coaching.

Echipa a aranjat ca tot personalul sa
viziteze clasa pilot, pentru a observa
implementarea programului

Echipa a lucrat cu directorul pentru a
identifica o perioadd SEL in programul pentru anul

cmm ¥

cheie:

Imbunatatirea
continua a
implementarii SEL
la nivelul intregii
scoli

Echipa a analizat feedback-
ul primit de la profesorii din pilot si
a organizat grupuri de discutii cu
elevii pentru a stabili daca se va
adopta integral programul pilot.

Echipa a efectuat un sondaj
de sfarsit de an privind climatul
scolar si de la clasa si o plimbare
de invatare in intreaga cladire.

Echipa a compilat date din
plimbdri de invatare, sondaje,
evenimente pentru familie si
comunitate, prezentd si
comportament in clasa pentru a
urmari progresul si a folosit un
protocol de revizuire a datelor
pentru a reflecta si a planifica
urmatorii pasi.

Rezultatele actualizate ale
rubricii de implementare SEL la
nivelul intregii scoli.

A elaborat obiective pe
termen scurt pentru anul




