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UNITATEA DE CERCETARE IN EDUCATIE
Planul anual de cercetare 2021

Obiectiv strategic 1. Realizarea de cercetiri care sa fundamenteze politicile educationale bazate pe
evidente

1. PISA 2022 — Programul international pentru evaluarea elevilor

Perioada de implementare: 2019-2022
Descriere: Este o evaluare internationala comparativa, pe scard larga, care masoard nivelul de
alfabetizare al elevilor de 15 ani in domeniile matematicii, stiintelor si lecturii, la fiecare 3 ani. In ciclul
curent, gandirea creativa este unul dintre domeniile cognitive evaluate si in Romania. Pentru prima data
in tara noastra, administrarea PISA este computerizatda (CBA — computer-based assessment).
Activitati (2021):
a) implementarea fazei Field Trial (FT);
Implica evaluarea unui numar de 2200 de elevi de 15 ani din 43 de scoli.
b) pregatirea Fazei Main Survey (MS);
Implica realizarea activitatilor specifice in acord cu calendarul international: adaptarea manualelor
si formularelor pentru administrarea FT si MS, formarea administratorilor de test pentru FT,
colaborarea cu scolile pentru pregatirea administrarii FT si MS, administrarea propriu-zisa a fazei
FT, formarea codificatorilor, pentru toate domeniile cognitive implicate, pentru faza FT,
codificarea raspunsurilor deschise ale elevilor din faza FT, managementul datelor colectate in FT.
Livrabile: manuale procedurale si formulare de administrare adaptate specificului national; ghiduri
de codificare a raspunsurilor pe cele patru domenii cognitive; baza de date brute pentru FT furnizata
Consortiului.
€) Valorificarea resurselor si rezultatelor PISA din ciclurile anterioare: analiza cadrului de referinta si
a rezultatelor pentru dezvoltarea unor competente de lectura adecvate;
Livrabile: Sarcini de lucru pentru elevi si sarcini de evaluare in domeniul comprehensiunii de text
in vederea invatarii (Ib. romana, Ib. engleza, istorie etc.); raport de cercetare.

2. Analiza starii sistemului national de invataimant din Roméania

Perioada de implementare: 2021

Descriere: Reprezinta demersuri de analiza a sistemului de invatamant preuniversitar si a sistemului
de Invatamant superior, pe baza unui set de indicatori statistici inclusi in Sistemul National de Indicatori
pentru Educatie. Are ca scop evaluarea anuald a starii sistemului national de educatie, in vederea
fundamentarii politicilor educationale pe date obiective, precum si pentru estimarea performantei unor
componente ale sistemului de educatie.

Activitati: revizuirea listei de indicatori cuprinsi in rapoarte; Colectarea informatiilor necesare in
vederea calculdrii indicatorilor; analiza informatiilor si calcularea indicatorilor; analiza documentelor
de politica educationald in domeniu; elaborarea rapoartelor; elaborarea sintezei de prezentare a
rapoartelor;

colaborarea cu reprezentantii MEC pentru definitivarea textului raportului.

Livrabile: Raport asupra starii sistemului national de invatamantului preuniversitar din Romania
2021 (Partea I. Analiza sistemului de invatamant preuniversitar din perspectiva indicatorilor de baza);
Raport asupra starii sistemului national de invatamant superior din Romania 2021 (Partea I. Analiza
sistemului de invatamant preuniversitar din perspectiva indicatorilor de bazi).
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3. Repere de cadru strategic pentru Proiectul ’Romania educati”

Perioada de implementare: 2021

Descriere: Reprezinta un demers solicitat de Ministerul educatiei si consta in elaborarea de contributii
la realizarea cadrului strategic al Proiectului “Romania educata”.

Activitati: elaborarea de analize de context, propuneri de obiective strategice, actiuni/masuri si
rezultate asteptate pentru ariile tematice: Arhitectura sistemului de guvernantd (managementul
sistemului de educatie); Finantarea invatamantului preuniversitar si descentralizare administrativa;
Dezvoltare curriculara, planuri cadru si programe scolare; Reforma carierei didactice (formare initiala
si continud, titularizare si parcurs profesional in invatamantul preuniversitar); Digitalizarea sistemului
de educatie.

Livrabile: repere de cadru strategic pentru Proiectul “Romaéania educata”.

4. finvitarea la distanti — dificultiti, oportunitiiti si perspective

Perioada de implementare: 2021

Descriere: Proiectul urmareste: identificarea inechitatilor/inegalitatilor in privinta accesului la
invatarea la distantd; modalitati de implicare educationald a elevilor proveniti din comunitati
defavorizate; beneficiile invatarii la distantd; impactul psiho-emotional legat de invatarea la distanta;
efecte asupra reintoarcerii la scoala.

Activitati: documentare cu privire la dimensiunile care vor fi explorate; proiectarea metodologiei de
cercetare; realizarea cercetarii de teren; analiza si prelucrarea datelor; realizarea raportului de cercetare.
Livrabil: raport de cercetare.

5. Dezvoltarea competentelor digitale ale profesorilor si invatarea online

Perioada de implementare: 2020-2021

Descriere: Proiectul de cercetare este dezvoltat Tn cadrul Proiectului CRED (activitatea A.5.3).
Proiectul urmareste sa analizeze perceptiile cadrelor didactice cu privire la invatarea online (nivelul
competentelor digitale, practici didactice, nevoi de sprijin etc.), la un an de la trecerea la aceasta forma
de invatamant (analiza comparativa 2020 — 2021).

Activitati (2021): elaborarea instrumentelor de investigatie (chestionar); aplicarea acestora la nivelul
profesorilor; prelucrarea datelor statistice; elaborarea raportului de cercetare.

Livrabil: raport de cercetare.

6. Evaluarea competentelor-cheie ale elevilor la finalul invatimantului primar

Perioada de implementare: 2019-2021

Descriere: Proiectul de cercetare este dezvoltat ih cadrul Proiectului CRED (activitatea A.5.1). Acesta
urmareste sa ofere 0 imagine de detaliu asupra achizitiilor elevilor la finalul clasei a IV-a, din
perspectiva competentelor cheie si a profilului absolventului acestui nivel de Invatdmant. Cercetarea
este realizatd pe un esantion de elevi reprezentativ la nivel national.

Activitaiti (2021): prelucrarea statistica a datelor colectate; elaborarea raportului de cercetare.
Livrabil: raport de cercetare.

7. Proiectul CRED - practici si lectii invatate. Valorificarea in practica didactica a
achizitiilor prin programul de formare CRED

Perioada de implementare: 2021-2022

Descriere: Proiectul de cercetare este dezvoltat in cadrul Proiectului CRED (activitatea A.5.3) si va
avea ca scop analiza efectelor activitatilor de formare desfasurate Tn Proiectul CRED asupra
implementarii curriculumului national.

Activitati (2021): valorificarea rezultatelor de etapa ale activitatilor CRED; elaborarea unui set de
instrumente de lucru necesare pentru monitorizarea activitatii de predare-invatare-evaluare a
profesorilor.

Livrabile: set de instrumente de monitorizare; elaborarea cadrului de pregatire a operatorilor cu rol de
monitorizare a activitatii didactice a profesorilor.




Obiectiv strategic 2. Dezvoltarea unor abordiri si produse inovatoare, in relatie cu tendintele
actuale din educatie si cu nevoile actorilor scolari din sistemul educational roménesc

8. Sprijin metodologic: activitati planificate in Proiectul CRED

Perioada de implementare: 2019-2022

Descriere: In cadrul Proiectului CRED se deruleazi un ansamblu de activititi care au ca scop
dezvoltarea de resurse si de activitati de sprijin pentru profesori, in vederea implementérii a clasa a
curriculumului national: Dezvoltarea a 15 ghiduri metodologice de aplicare a noilor programe scolare
in Invatamantul primar si gimnazial si a unui ghid privind managementul de curriculum pentru
directori/inspectori scolari (activitatea A.2.1); Dezvoltarea unui ghid privind elaborarea si evaluarea
resurselor educationale deschise (RED) si coordonarea procesului de elaborare de RED pentru
discipline din invatamantul primar si gimnazial (activitatea A.2.2); Organizarea de ateliere pentru cadre
didactice pe teme de interes pentru cadrele didactice din Invatdmantul primar si secundar (activitatea
A.5.2); Participarea la adoptarea noilor metodologii pentru Programul A doua sansa primar si secundar
(activitatea A.1.3); Pilotarea strategiilor de adaptare curriculard, a programelor scolare de optional
integrat si a RED-urilor (activitatea A.4.2).

Activitati (2021): continuarea activitatii de elaborare a ghidurilor metodologice de aplicare a noilor
programe scolare si a ghidului privind managementul de curriculum; dezvoltarea ghidului privind
elaborarea si evaluarea RED; coordonarea procesului de elaborare de RED-uri; organizarea a 6 ateliere
pentru cadre didactice; participarea la activitatile care vizeaza Programul A doua sansd; continuarea
pilotarii strategiilor de adaptare curriculara.

Livrabile: drafturi pentru 16 ghiduri; 1 ghid RED; seturi de RED-uri validate; 6 ateliere de lucru;
strategii de adaptare curriculara pilotate in 25 scoli/180 profesori.

9. Programe de formare a formatorilor: CRED — Curriculum relevant, educatie deschisa
pentru toti. Formare nivel 1

Perioada de implementare: 2019-2022

Descriere: in cadrul Proiectului CRED a fost acredita la nivel national programul de formare a
formatorilor pentru profesorii din invatdmantul primar si gimnazial in domeniul abilitarii curriculare,
cu titlul CRED — Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare nivel 1 (acreditat prin
OMEN nr. 3997/2019), furnizor Unitatea de Cercetare in Educatie. In cadrul acestuia au fost derulate
mai multe runde de formare a formatorilor.

Activitiiti (2021): Tn anul curent se are in vedere continuarea sesiunilor de formare a formatorilor pentru
discipline din invatamantul gimnazial si pentru invatamantul primar, pe baza nevoilor de formare a
profesorilor identificate de CCD-uri la nivelul fiecarui judet.

Livrabile: sesiuni de formare, portofolii formatori.




Obiectiv strategic 3. Racordarea cercetirii educationale la spatiul national si international, Tn
vederea schimbului de practici si participarii la comunitatea stiintifica a cercetarii

10. EUROGUIDANCE Romania

Perioada de implementare: 2018-2020, prelungit pana la 31 martie 2021

Nr. proiect: VP/2017/017/0023, Grant Agreement No VS/2018/0277, Amendment No 2
\/S/2020/0383

Descriere: Proiectul isi propune sprijinirea dimensiunii europene si facilitarea schimbului de bune
practici Tn domeniul consilierii si orientarii, prin: sustinerea dezvoltarii profesionale a consilierilor
scolari prin oferirea de cursuri de formare; traducerea unor programe de consiliere si/sau a altor resurse
in domeniul consilierii si orientarii; participarea la programul international de vizite de studii Academia;
publicarea si diseminarea unor lucrari de interes in domeniul educatiei/consilierii si orientarii.
Activitati (2021): Vor continua activitatile planificate.

Livrabile: Curs de formare RESCUR (rezilienta); Curs de formare HOPEs (trasaturi morale pozitive
de caracter); 2 publicatii (Editura Trei, Editura Universitard); 2 materiale promotionale; 1 brosura
activitati si rezultate Euroguidance 2019-2021; 1 raport evaluativ cu privire la impactul Euroguidance
Romania; 1 raport final de activitate Euroguidance 2018-2021.

11. EUROSTUDENT VII

Perioada de implementare: 2019-2021 (EUROSTUDENT VII); 2021-2024 (EUROSTUDENT
VIII)

Descriere: Studiul european EUROSTUDENT, aflat, Tn prezent, in cea de-a saptea etapa de
implementare, isi propune sa contribuie la stabilirea de structuri nationale de monitorizare a dimensiunii
sociale a invatdimantului superior, in 28 de state din Europa. Cercetarea urmareste colectarea si
analizarea datelor privind conditiile de viata si de studiu ale studentilor din Europa, cu scopul de a
obtine indicatori comparabili pe plan european. Studiul are la baza aplicarea unui chestionar on-line la
nivelul tuturor studentilor din ciclurile de licenta si master ale institutiilor de invatamant superior public
si privat.

Activitati (2021): crearea, curatarea si validarea bazei de date rezultate in urma sondajului online
Eurostudent VII, aplicat la nivel national; pregatirea si livrarea rezultatelor agregate, catre echipa
internationala; realizarea unui raport national detaliat, respectiv a unei sinteze a principalelor rezultate;
revizuirea si pregatirea chestionarului Eurostudent VIIIL.

Livrabile: baza de date Eurostudent VII; raport national extins; sinteza rezultatelor; chestionar
Eurostudent VIII (draft).

12. eTWINNING - Parteneriate scolare europene

Perioada de implementare: 2019-2021

Descriere: Proiectul constd in facilitarea, promovarea, dezvoltarea si implementarea de parteneriate

virtuale internationale in invatamantul preuniversitar, oferind elevilor contexte de interactiune

multiculturala si de participare 1n activitati de invatare inovative. Se oferd cadrelor didactice contexte
de dezvoltare profesionala continud, la nivel national si international.

Activitati (2021):

a) coordonarea actiunii eTwinning la nivel national; organizarea de campanii nationale; evaluarea de

proiecte eTwinning;
Livrabile: retea profesionala a institutiilor de formare initiald (universitati) la nivel international;
compendiu de bune practici; traduceri kituri de proiecte si materiale internationale; rapoarte de
evaluare ale proiectelor si aplicatiilor; materiale suport pentru evenimente de formare si campanii
nationale; materiale suport realizate in grupuri colaborative internationale; raport final.

b) cercetare de impact eTwinning — cercetare evaluativa realizatd in unitati de invatamant
preuniversitar cu scopul de a identifica impactul participarii la proiectele eTwinning la nivelul
elevilor, profesorilor, scolii si comunitatii si de a identifica exemple de succes/bune practici.
Livrabil: raport de cercetare.




13. PULCHRA - Science in the city: building participatory urban learning community hubs
through research and activation

Perioada de implementare: 2019-2022

Nr. proiect: HORIZON 2020, Comisia Europeana, H2020-EU 5.d

Descriere: Proiectul vizeaza construirea de hub-uri comunitare de invitare participativa prin cercetare
aplicatd si exploreaza conceptul de “scoald deschisd” 1n vederea dezvoltarii de noi parteneriate in
comunitdtile locale care Incurajeaza educatia stiintifica pentru mediu.

Activitati (2021): Punerea la dispozitia scolilor a unor pachete informative cu resurse educationale
extinse; Organizarea workshop-ului international pentru promovarea metodelor efective de predare a
stiintelor; Coordonarea scolilor PULCHRA in vederea desfasurarii cursurilor pentru elevii din echipele
de cercetare stiintifica pe doua directii: Sa invatam sa fim cercetatori si Sa invatam sa fim reporteri;
Coordonarea activitatilor desfasurate la nivelul scolilor; Comunicarea activitatii desfasurate pe canalele
mass-media.

Livrabile: rapoarte de cercetare elaborate de echipele de cercetare ale scolilor; postari pe platforma
internationala PULCHRA; postari pe pagina nationald a proiectului si pe paginile individuale ale
scolilor.

14. Instrument de misurare a autoeficacitatii in ceea ce priveste invatarea sociala si
emotionala, adresat profesorilor

Perioada de implementare: 2021-2022

Descriere: Proiectul de cercetare valorifica rezultatele unei cercetari internationale calitative referitoare
la perceptiile profesorilor asupra invatarii sociale si emotionale (social and emotional learning — SEL),
realizatd in perioada 2018-2020 prin colaborarea cercetdtorilor din 17 universitati si institute de
cercetare (Africa de Sud, China, Coreea de Sud, Finlanda, Germania, Grecia, Guatemala, Israel, Italia,
Japonia, Portugalia, Romania, SUA, Togo, Turcia, Uganda). Tn 2021, proiectul are ca scop realizarea
si pilotarea unui instrument de mésurare a autoeficacitatii in domeniul SEL, pentru profesori. Proiectul
de cercetare va fi continuat, in anul 2022, cu realizarea unui portal online de dezvoltare profesionala a
profesorilor, pe tema SEL, care va fi disponibil in fiecare tara participanta in proiect.

Activitati (2021): elaborarea chestionarului de masurare a autoeficacitatii; testarea online a
instrumentului (cu participarea a 50 de profesori din scoli cu profiluri variate) si revizuirea acestuia ca
urmare a sugestiilor primite de la profesori; realizarea a doua focus-grupuri cu 10 dintre profesorii care
au participat la testarea online; analiza datelor de cercetare si formularea de recomandéri pe tema SEL
pentru profesori, consilieri scolari, cercetatori si decidenti din domeniul educatiei si consilierii scolare
din Romania; elaborarea raportului final de cercetare.

Livrabil: raport de cercetare.

15. JOBLAND - Teaching skills and resources for improving career learning at schools

Perioada de implementare: 2019-2021

Nr. proiect: Erasmus+, 2018-1-RO01-KA201-049235

Descriere: Scopul proiectului este de a contribui la crearea unui set de resurse inovatoare in domeniul
consilierii si orientarii copiilor de 6-11 ani, pentru reducerea abandonului scolar, facilitind proiectii
motivatoare pentru viitoarea cariera.

Activitati (2021): Elaborarea unui curriculum pentru profesori si practicieni, pe tema consilierii carierei
la nivelul primar; Elaborarea a 18 modele de activitati de consiliere a carierei inclusiv video-tutoriale,
ce vor fi dezvoltate si testate in 80 scoli din cele 6 tari; Realizarea unui joc/aplicatie de consiliere a
carierei pilotat Tn cadrul proiectului; Elaborarea unui ghid pentru profesori/consilieri, cuprinzand repere
teoretice si practice pentru dezvoltarea activitatilor de consiliere a carierei la elevii de 6-11 ani;
Realizarea unui webinar cu toti cei 9 parteneri, cu rol de diseminare si promovare a proiectului in tarile
partenere.

Livrabile: E-book — cercetare despre consilierea carierei in scoala primara, in cele 6 tari europene;
Realizarea curriculei pentru profesori si practicieni, pe tema consilierii carierei la nivelul primar -
pregitirea desfasurarii cursului de formare online; Realizarea a 18 modele de activitati de consiliere a
carierei inclusiv video tutoriale.




16. STRENGTHS - Strengthen socio-emotional competence to guidance practitioners

Perioada de implementare: 2019-2022

Nr. proiect: Erasmus+, 2019-1-RO01-KA202-063198

Descriere: Proiectul are ca scop consolidarea competentelor socio-emotionale ale consilierilor in
cariera.

Activitati (2021): Elaborarea si implementarea unui program de formare pentru dezvoltarea
competentelor socio-emotionale ale consilierilor 1n cariera; Realizarea unei platforme online cu resurse
educationale inovatoare Tn domeniul SEL si al consilierii carierei; Elaborarea unui ghid de auto-
evaluare a competentelor socio-emotionale ale consilierilor carierei.

Livrabile: program online de formare pentru dezvoltarea competentelor socio-emotionale ale
consilierilor carierei; platforma online cu resurse; ghid de autoevaluare a competentelor socio-
emotionale ale consilierilor carierei; rapoarte periodice de analiza privind progresul proiectului.

17. GLOBAL LOCAL

Perioada de implementare: 2019-2022

Nr. proiect: Erasmus+, 2019-1-UK01-KA201-061960

Descriere: Proiectul vizeaza oferirea unor solutii pentru depasirea barierelor de acces catre
oportunitatile de mobilitate ale tinerilor din categoriile dezavantajate.

Activitati (2021): Elaborarea unui raport national si a unui raport european privind politicile, masurile
si bunele practici de promovare a mobilitatii in randul tinerilor defavorizati; Elaborarea Cartei Global
Local si a Colectiei online de bune practici (e-book), ce va defini conditiile minimale pe care trebuie sa
le indeplineasca scolile pentru a sustine Tnh mod adecvat participarea elevilor la mobilitati; Dezvoltarea
unui joc online interactiv pentru elevi, centrat pe beneficiile mobilitatii; Elaborarea unui set de
instrumente (ghid, pachet resurse) pentru sprijinirea practicienilor din domeniul educatiei si al orientarii
carierei, care vor viza teme precum mobilitatea educationala, piata muncii, trasee de formare.
Livrabile: Raport de cercetare national; Raport de cercetare european; e-book de bune practici; Ghid
de incurajare a mobilitdtii; Plan de asigurarea a calitatii si rapoarte periodice de analizd privind
progresul proiectului.

18. SEEVAL — Educatia pentru domeniul socio-afectiv. Construirea de scoli incluzive si
internalizarea valorilor

Perioada de implementare: 2019-2022

Nr. proiect: 612219-EPP-1-2019-1-BG-EPPKA3-IPI-SOC-IN

Descriere: Proiectul urmareste sa pregateasca un curs de formare pentru profesori si protocoale de
actiune pentru o abordare holistica la nivelul scolii in implementarea educatiei socio-afective (SEL).
Rezultatele proiectului sunt adresate elevilor de gimnaziu si din primii ani de liceu (de 10-16 ani),
incluzand elevii din medii dezavantajate (minoritati, migranti, refugiati, dezavantajati social).
Activitati (2021): Dezvoltarea si validarea unui model cadru si unui kit adresat scolilor, pentru
dezvoltarea abilitatilor SEL; Promovarea de practici si resurse educationale deschise pentru invatarea
socio-emotionald ce vizeaza anumite competente (auto-management, auto-constientizare,
congtientizare sociala, luarea responsabild a deciziilor); Validarea rezultatelor anchetelor cu elevi si
profesori; Realizarea unui cadru metodologic SEL si a unui protocol de actiune SEL; Realizarea unui
program de formare a profesorilor.

Livrabile: Curs de formare a formatorilor pentru dezvoltarea abilitatilor din domeniul socio-afectiv;
Curs pentru dezvoltarea abilitatilor din domeniul socio-afectiv pentru profesori. Cadru metodologic
SEL si protocol de actiune SEL la nivelul intregii comunitati scolare.

19. PARTICIPATE

Perioada de implementare: 2019-2021

Nr. proiect: 2019-1-DE02-KA204-006386

Descriere: Proiectul este coordonat de Universitatea Ludwig Maximilians din Munchen si promoveaza
schimbul de bune practici in aria dezvoltarii programelor educationale pentru categoriile dezavantajate,
din perspectiva abordarii unor metode participative de organizare si realizare. Obiectivul general este
de a construi un model trans-national de proiectare participativa si de evaluare a rezultatelor invatarii,




pornind de la identificarea si analiza unor bune practici in domeniu. Principalele grupuri tinta abordate
in cadrul proiectului sunt migrantii sirefugiatii (Germania, Grecia, Spania), comunitatile nomade
(Irlanda) si minoritatea roma (Romania).

Activitati (2021): Realizarea de cercetari cu instrumente calitative pentru documentarea bunelor
practici in fiecare tara partenera - analiza literaturii semnificative la nivel european, realizarea de focus
grupuri cu reprezentantii minoritatii rome (Inscrisi in programe de formare initiald si continud) si ai
profesorilor/formatorilor; Organizarea, de catre partenerii din Spania si Grecia, a doud ateliere de
formare la care vor participa membri ai unor organizatii reprezentative din fiecare tara partenera.
Livrabile: metodologie de documentare a experientelor de dezvoltare participativa a programelor de
formare pentru adulti in trile partenere (instrumente de cercetare, metode de aplicare); elaborarea unui
raport consolidat la nivel de proiect care identifica bune practici 1n aria programelor de formare continua
bazate pe o abordare participativa; pilotarea unui program online de formare continua in fiecare tara
participantd bazat pe o abordare participativa; formularea unui set de recomandari la nivel national si
trans-national pentru facilitarea implicarii participantilor la programele de formare continud in designul,
implementarea si evaluarea acestora (model participativ).

20. REVISTA DE PEDAGOGIE

Revista de specialitate cu aparitie bianuala.

Nr. 1/2021

Nr. 2/2021

Revistd de specialitate, indexata in: CEEOL, Citefactor, Crossref, DOAJ, EBSCO, ERIH PLUS,
Degruyter, Google Academic, Hedbib, ROAD, Ulrichsweb




Perioadele globale de implementare
pentru proiectele din planul de cercetare 2021

2019 | 2020 | 2021 | 2022

Obiectiv strategic 1. Realizarea de cercetiri care sa fundamenteze politicile educationale bazate pe
evidente

1. PISA 2022 — Programul international pentru evaluarea elevilor * * * *
2. Analiza starii sistemului national de invatamant din Romania *
3. Repere de cadru strategic pentru Proiectul "Romania educata” *
4. Invitarea la distantd — dificultati, oportunititi si perspective *
5. Dezvoltarea competentelor digitale ale profesorilor si invatarea online * *
6. Evaluarea competentelor-cheie ale elevilor la finalul invataméantului * * &
primar
7. Proiectul CRED — practici si lectii invitate. Valorificarea in practica * *

didactica a achizitiilor prin programul de formare CRED

Obiectiv strategic 2. Dezvoltarea unor abordari si produse inovatoare, in relatie cu tendintele actuale din
educatie si cu nevoile actorilor scolari din sistemul educational roménesc

8. Sprijin metodologic: activitati planificate in Proiectul CRED

9. Programe de formare a formatorilor: CRED — Curriculum relevant, * * *
educatie deschisa pentru toti. Formare nivel 1

Obiectiv strategic 3. Racordarea cercetirii educationale la spatiul national si international, Tn vederea
schimbului de practici si participarii la comunitatea stiintifica a cercetarii

10. EUROGUIDANCE Romania * * *

11. EUROSTUDENT VIl * * * *

12. eTWINNING - Parteneriate scolare europene * * *

13. PULCHRA — Science in the city: building participatory urban learning * * * *
community hubs through research and activation

14. Instrument de masurare a autoeficacitatii in ceea ce priveste invatarea * *
sociald si emotionald, adresat profesorilor

15. JOBLAND - Teaching skills and resources for improving career * * *
learning at schools

16. STRENGTHS - Strengthen socio-emotional competence to guidance * * * *
practitioners

17. GLOBAL LOCAL — Promovarea mobilitatii in rdndul tinerilor * * * *
dezavantajati

18. SEEVAL — Educatia pentru domeniul socio-afectiv. Construirea | * * * *
de scoli incluzive si internalizarea valorilor

19. PARTICIPATE * * *

20. Revista de pedagogie *




